
COMITATO PER LA PROROGA

DEI CONTRATTI PNRR E AGENDA SUD

DEI COLLABORATORI SCOLASTICI

DEL MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

COMITATO PER IL NO ALLO SLITTAMENTO

DELL’AGGIORNAMENTO DELLE GRADUATORIE

DI TERZA FASCIA DEL PERSONALE ATA

Al Ministro

dell’Istruzione e del Merito

Prof. Giuseppe Valditara

segreteria.ministro@istruzione.it

Al Vicepresidente 

del Consiglio dei Ministri

Senatore Matteo Salvini

gabinetto.vicepresidentesalvini@governo.it

Al Ministro

del Lavoro e delle Politiche Sociali

Dott.ssa Marina Elvira Calderone

dipartimentoinnovazione@lavoro.gov.it

All’Onorevole Paola Frassinetti

segreteria.frassinetti@istruzione.it

Al Prof. Avv. Giuseppe Recinto

Capo di Gabinetto del Ministero

dell’Istruzione e del Merito

segreteria.cdg@istruzione.it
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Alla Dott.ssa Carmela Palumbo

Capo Dipartimento per il sistema educativo di 

istruzione e formazione

dpit.segreteria@istruzione.it

All’Onorevole Elly Schlein

Partito Democratico

schlein_e@camera.it

All’Onorevole Irene Manzi

manzi_i@camera.it

All’Onorevole Giuseppe Conte

Movimento 5 stelle

segreteria@movimento5stelle.eu

Al Senatore Carlo Calenda

Azione

info@azione.it

Al Senatore Matteo Renzi

Italia Viva

matteo.renzi@senato.it

All’Onorevole Angelo Bonelli

Alleanza Verdi e sinistra

bonelli_a@camera.it

All’Onorevole Francesco Emilio Borrelli

Alleanza Verdi e sinistra

borrelli_f@camera.it
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ANP Associazione Nazionale Dirigenti

Pubblici e alte professionalità della scuola

segreteria@anp.it

Al Dottor Alberico Sorrentino

dipartimentoaniefcondir@anief.net

FLC CGIL Scuola

organizzazione@flcgil.it

FLC CGIL Salerno

salerno@flcgil.it

info@flcgilsalerno.it

CISL SCUOLA

cisl.scuola@cisl.it

CISL Scuola Sicilia

cislscuola.sicilia@cisl.it

UIL SCUOLA RUA

uilscuola@uilscuola.it

Uil Scuola Rua Campania

rvannini@uilscuola.it

          

Anief

silvia.ministeri@anief.net 

Alla Senatrice Carmela Bucalo

carmela.bucalo@senato.it
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All’Onorevole Gerolamo Cangiano

cangiano_g@camera.it

All’Onorevole Luca Cannata

cannata_l@camera.it

All’Onorevole Antonio Caso

caso_antonio@camera.it

All’Onorevole Rossano Sasso

sasso_r@camera.it

All’Onorevole Manlio Messina

messina_m@camera.it

   

Orizzonte Scuola

redazione@orizzontescuola.it

La voce della scuola

redazione@lavocedellascuolalive.it

Tecnica della scuola

ilettoriciscrivono@tecnicadellascuola.it

Oggetto:  Parere  sullo  schema  di  decreto  del  Ministro  dell'istruzione  e  del  merito  recante
«Aggiornamento delle graduatorie di circolo e di istituto di terza fascia del personale ATA per il
triennio scolastico 2024-2027» approvato nella seduta plenaria n. 124 del 26/04/2024 tenutasi in
modalità telematica

Apprendiamo con stupore e sgomento che il Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione, nella
riunione in oggetto, ha deliberato, tra gli altri, i seguenti pareri oggetto di specifiche richieste di
integrazione, soppressione e modifica nell’articolato (termine inadeguato e improprio per il quale si
rimanda alla lettura del significato su Treccani.it):
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Art. 1, c. 2 - Al fine di garantire il buon funzionamento delle attività durante lo svolgimento
dell’anno scolastico, assicurando la continuità del servizio nelle istituzioni scolastiche, il CSPI
propone la modifica del comma prevedendo le seguenti integrazioni:

“Le nuove graduatorie di circolo e di istituto di terza fascia, qualora pubblicate entro il 31 agosto
2024,  sostituiscono  integralmente  quelle  vigenti  nel  triennio  scolastico  precedente  e  hanno
validità per il triennio scolastico 2024/2027, ai sensi dell'articolo 5, comma 6, del Regolamento. 

Nel caso in cui la pubblicazione sia successiva alla data del 31 agosto 2024, le nuove graduatorie
di circolo e di istituto di terza fascia hanno validità dall’anno scolastico successivo”-

Ed ancora:

Per  la  valutazione  dei  titoli  relativi  al  profilo  di  Assistente  amministrativo,  il  CSPI  ritiene
anacronistico mantenere ancora il punto 4, relativo all’attestato di addestramento professionale
per la dattilografia o attestato di addestramento professionale per i servizi meccanografici, per i
quali viene addirittura attribuito un punteggio maggiore delle certificazioni informatiche, fatto
salvo il mantenimento dei relativi punteggi già acquisiti dai candidati in occasione dei precedenti
aggiornamenti.

Siamo costretti a ricordare al CSPI che il decreto milleproroghe è divenuto legge dello Stato anche
grazie  ad  uno  specifico  emendamento  riformulato  che  non  ha  più  previsto,  come  nel  testo
originario,  l’estensione  della  validità  delle  graduatorie  III  fascia  ATA attualmente  in  vigore  al
2024/2025,  confermando,  quindi,  l’efficacia  delle  graduatorie  in  essere  fino  all’anno  scolastico
2023/2024.

Sulla questione, qualche mese fa, si aprì un acceso dibattito all’interno dello stesso personale ATA
tra i favorevoli ed i contrari allo “slittamento dell’aggiornamento delle graduatorie di terza fascia”
e,  fortunatamente,  la questione sembrava essersi  risolta,  una volta tanto,  con un provvedimento
politico di buon senso al quale applaudì persino Ivana Barbacci (CISL Scuola) la prima a chiedere
proprio lo slittamento.

Ora, il CSPI cosa ti fa ?

A  meno  di  un  mese  dall’apertura  delle  domande,  anziché  limitarsi  a  suggerire  linee  guida  e
soluzioni  per  velocizzare  le  procedure  di  aggiornamento  chiede,  addirittura  evidenziandolo  in
grassetto, che “nel caso in cui la pubblicazione sia successiva alla data del 31 agosto 2024, le nuove
graduatorie di circolo e di istituto di terza fascia assumano validità dall’anno scolastico successivo”
cioè dal giorno 1 settembre 2025.

E, poiché le disgrazie non vengono mai sole, il Consiglio si lancia addirittura in una proposta tesa
all’abolizione dell’attestato di addestramento professionale per la dattilografia ritenendolo, non si
comprende con quale competenza, anacronistico!!  

Due richieste  che, almeno in apparenza,  sembrerebbero essere state formulate da non addetti  ai
lavori.

Se non fosse che, proprio nel “board” del Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione siedono, tra
gli altri, ben due sindacaliste: Anna Maria Santoro (CGIL) e Francesca Bellia (CISL Scuola Sicilia),
che  dovrebbero  (condizionale  d’obbligo,  a  questo  punto)  essere  ben  a  conoscenza  delle
problematiche del personale ATA.



Ed invece, ancora una volta, siamo costretti a registrare una condotta antisindacale ed uno stato
confusionale che, invece di favorire progressioni di carriera e qualità di vita dei lavoratori, ne mina
le loro fondamenta.

L’aggiornamento delle graduatorie di terza fascia è una procedura attesa da decine di migliaia di
lavoratori che potranno concretizzare anni di sacrifici e di duro lavoro, semplicemente migliorando
la propria posizione e conseguentemente ambire ad incarichi di supplenza con maggiori probabilità,
oppure spostando una provincia di lavoro rivelatasi poco fruttuosa, o ancora destinando la sede di
lavoro nella provincia di residenza, ricongiungendosi con la propria famiglia.

Ma vi è di più!!

Decine di migliaia di lavoratori, potendo contare su quella che, ormai, è una legge dello Stato, (cd
Decreto Milleproroghe pubblicato in G.U. n. 49 del 28 febbraio 2024, recante disposizioni urgenti
in materia di termini normativi) che ha sancito come data di effettiva entrata in vigore delle nuove il
giorno 1 settembre 2024, hanno già programmato il proprio futuro lavorativo, disdettando contratti
di  affitto  per  spostarsi  in  altre  province,  sostenendo  costi  di  logistica  e  attuando  tutti  gli
adempimenti  connessi  al  cambio  della  propria  sede  di  lavoro  (a  titolo  esemplificativo  citiamo
disdetta di utenze domestiche, pratiche INPS, chiusura di rapporti di conto corrente bancario etc.)

Una malaugurata  ipotesi  di  rinvio della  validità  delle  nuove graduatorie significherebbe rendere
vani i sacrifici dei lavoratori, ed alimentare la precarietà.

Forse,  la  CGIL  e  la  CISL,  sfruttando  il  caos  che  regna  sovrano  nel  mondo  dell’istruzione,
intendevano far rientrare dalla finestra ciò che è uscito dalla porta.

Ma i tempi sono cambiati; e CGIL con CISL, evidentemente, nemmeno se ne sono accorti.

Quanto all’attestato di addestramento professionale per la dattilografia  riteniamo si  tratti  di una
qualifica che andrebbe incentivata. Altro che definirla anacronistica!!

L’utilizzo  dei  computer  con  relative  tastiere  può considerarsi  come  strumento  obbligatorio  per
qualsivoglia attività professionale ed una maggiore velocità nel loro utilizzo si tramuta in tempi più
rapidi per l’evasione delle pratiche di segreteria.

Oltretutto,  precludere il diritto,  per i nuovi inserimenti,  di potersene avvantaggiare in termini di
punteggio nelle graduatorie, a meno di un mese dall’apertura delle domande, creerebbe un danno
economico  per  coloro  che  nei  mesi  scorsi  hanno  investito  in  questa  specifica  formazione
professionale.

Senza  considerare  la  disparità  di  trattamento  tra  “vecchi  e  nuovi  inserimenti”  che  verrebbe  ad
originarsi operando un simile discrimine.

Tutto  ciò  premesso,  il  Comitato  per  la  proroga  dei  contratti  PNRR  e  AGENDA  SUD  dei
collaboratori scolastici ed il Comitato per il no allo slittamento dell’aggiornamento delle graduatorie
di terza fascia del personale ATA

INVITANO E DIFFIDANO

il Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione a rettificare, con immediatezza, le richieste relative
al differimento dell’entrata in vigore della validità delle graduatorie di terza fascia, ed a limitarsi
unicamente a fornire indicazioni per velocizzare le procedure, astenendosi categoricamente dalla
formulazione  di  ulteriori  richieste  peggiorative  delle  condizioni  di  lavoro  del  personale  ATA,
avanzate senza un espresso mandato dei lavoratori.



Nel contempo, invitano e diffidano il CSPI a rivedere la definizione “anacronistica” arbitrariamente
conferita all’attestato di addestramento professionale per la dattilografia per i motivi innanzi indicati
e ad astenersi dall’operare discriminazioni sul conseguimento e relativa attribuzione di punteggio
tra “vecchi e nuovi inserimenti”.

Distinti saluti.

Italia, 28 aprile 2024
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