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Gestione delle procedure concorsuali def personale seolastien — Formazione del personale docerie,
educative § 4 Td = Erami e ordinamenti = [siruzione nom siatale

11 candidato progetti un’artivita didattica sulla seguente tematica:
La responsabilita del cristiano nella gestione delle risorse naturali.

esplicitando a quale classe & rivolta, il contesto scolastico in cui si
inserisce, il numero di alunni, la presenza o meno di

alunni disabilita (Legge 104/1992),

I1/la candidato/a dimostri di saper predisporre un ambiente di
apprendimento inclusivo e idoneo a promuovere negh studenti le
conoscenze, le abilita ¢ le competenze. Evidenzi il dominio dei
traguardi ¢ gli obiettivi di apprendimento dell'insegnamento della
Religione Cattolica.

Il tutto al fine di realizzare un'efficace mediazione metodologico-
didattica, una sicura progettazione curricolare interdisciplinare con
I'adozione degli opportuni strumenti di osservazione e verifica, nonché
le strategic per il miglioramento dei percorsi posti in essere.

11 candidato nell'esplicitare le proprie scelte didattiche, metodologiche
¢ valutative, deve indicare, con esempi di uwtihizzo, le tecnologie
digitali pill opportune di cui intende avvalersi.
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